
    .. 

| Nombra y Apeliidos — 
CLAUDIO ANTONIO DUARTE CAAMAÑO 
VELEZ 

DEYANARA NATALI CARBUCIA GONEL 

SAMANTA DE JESÚS 

CARWIN JOSÉ GÓMEZ SÁNCHEZ 

JUAN ALBERTO DE LOS    

  

Le): EDIA   VÍCTOR LEONES CALDERÓN NUÑEZ 

[SANTA IRENYS AGRAMONTE 

 JESUS MARÍA MEDINA MENDEZ 

ANA LUCIA DÍAZ TURBI 

    DRO ALCANTAF   

MERCEDES CALDERÓN PLASENCIA 

¡RAMÓN MEDINA FAMILIA 

    SANTOS BURGOS: 

ANJEESELL DELOS SANTOS ARREY 

RUVEL BENÍTEZ VÁSQUEZ 

ALEXA LICELOT PEÑA SANCHEZ 

VICTOR MANUEL-POLANCO MONTERO 

ITAMAR GONZALEZ MORETA 

ROSANI 

  

AARIAS SOTO:     [ALEXIS RÁFAEL PEÑA HIDALGO 

JOHANNY DEL ROSARIO DEL-ROSARIO 

¡RAMÓN ABREU — 

IMARIEL AMAIRANY MIRANDA LAJARA 

GAROL RAINELY ACOSTA CASTRO 
JOVANNY FRANCISCO FALCON MENDEZ 

JENNY IGNASIA AQUINO 

  

JIA   

MODESTO ALCANTARA VALDEZ 
PLINIO WARTER SOLANO GOMEZ   JOSÉ OSVALDO MEJÍA DE JESLS — 

¡LUZ BEIRY ZARZUELA MONTERO 

|JOSÉ ESTEBAN TINEO- 

¡ElMY NAYELI MELO BENITEZ 

¡ERIDANIA DE LA ROSA BERIMUETE — 

|VALENTIN VARGAS PLASENCIA 

ITANIA ACOSTA LORA_ 

MASCULINO 

FEMENINO 

|FEMENINO 

|MASCULINO 

MASCULINO 

_ MASCULINO   

IMASCULINO 

!_FEMENINO 

FEMENINO 

MASCULINO 

FEMENINO 

'MASCULINO 

MASCULINO. 

FEMENINO 

| MASCULINO 

FEMENINO 

MASCULINO 

FEMENINO 

FEMENINO 

FEMENINO 

MASCULINO 

FEMENINO   
— FEMENINO 

_MASCULINO 

CESAR IDELFONSO KINGSLEY CARABALLO  MASCULINO: 

 FEMENINO 

IMASCULINO 
— |MASCULINO 

_ MASCULINO 

| FEMENINO 

MASCULINO 

— |FEMENINO 

FEMENINO 

MASCULI 

  

    FEMENINO 

— AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

Dirección Ejecutiva de la C 
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REPORTE DE NOMINA 

CONCEPTO: PAGO SUELDO - PERSONAL FIJO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE 2024 

  Departamento - Divislén_   

| 
|DIRECTOR EJECUTIVO. 

_ [COORDINADOR GENERAL 

|SECRETARIA EJECUTIVA 
| 
¡CHOFER 

 AUXILIAR ADMINISTR, 

  

¡AUXILIAR DE SEGURIDAD 

(AUXILIAR ADMINISTRATIVA — — 

¡ASESOR TECNICO o 

¡CONSERJE 

| TÉCNICO DE GESTIÓN DE RIESGOS 

| CONSERJE 

CAUXILIAR DE FACTIBILIDAD ECONÓMICA 

_ TÉCNICO DE TOOPOGRAFÍA 

[ANALISTA DE CONVOCATORIAS 
SUPERVISOR DE ALMACÉN Y 
SUMINISTROS 

  

¡TECNICO ADMINISTRATIVO 

¡ ASESOR LEGAL _ _ 
ANALISTA DE ACREDITACION Y TRÁMITE 
DE PAGOS 

SUPERVISOR DE SEGURIDAD — 

AUXILIAR ADMINITRATIVO 

AUXILIAR DE SEGURIDAD 

TÉCNICO DE TOPOGRAFÍA 

SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO — 

 SUPERVISOR DE TRANSPORTACIÓN 

TECNICO DE CONVOCATORIAS 

ASESOR 

AUXILIAR DE OPERACIONES 

ECNICO DE DISEÑO ELÉCTRICO 
NICO DE COOPERACIÓN 

INTERNCIONAL — 

   

AUXILIAR DE TRANSPORTACIÓN 

AUXILIAR ADMINISTRATIVA 

TECNICO DE OPERACIONES 

)— AUXILIAR DE TRANSPORTACIÓN 

FEMENINO — ¡ASISTENTE   PARALEGAL 

_ TÉCNICO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN 

IDIRECCIÓN EJECUTIVA 

¡DIRECCION EJECUTIVA 

DIRECCIÓN EJECUTIVA 

— DIRECCIÓN EJECUTIVA 

“DIVISIÓN ADMINISTRATIVA 
_DIVISION ADMINISTRATIVA 

DIVISIÓN ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN EJECUTIVA 

¡DIVISIÓN ADMINISTRATIVA 
|DEPARTAMENTO DE PLANIFICACIÓN Y 
DESARROLLO 

DIVISIÓN ADMINISTRATIVA 

DIVISIÓN DE FACTIBILIDAD ECONÓMICA 
DIVISIÓN DE TOPOGRAFÍA 

  

FOTESIR 

DIVISIÓN ADMINISTRATIVA 

DEPARTAMENTO DE OPERACIONES 

|IDIRECCIÓN EJECUTIVA 
DIVISIÓN DE ACREDITACION Y TRAMITE DE 

DIRECCIÓN EJECUTIVA 

DIVISIÓN ADMINISTRATIVA 
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACIÓN Y 
|DESARROLLO 

DIVISIÓN ADMINISTRATIVA 

DIVISIÓN REGIONAL SUR   

DIVISIÓN DE TOPOGRAFÍA 

— |DIVISIÓN ADMINISTRATIVA 

|DIVISIÓN ADMINISTRATIVA 

FOTESIR — 

DIRECCIÓN EJECUTIVA 

DIVISIÓN REGIONAL SUR — 

OVISINDERIEGO — 

  

DIVISIÓN DE EXTENSIÓN Y CAPACITACIÓN 

— |DIVISIÓN REGIONAL NORTE 

|DIVISIÓN ADMINISTRATIVA 

DIRECCIÓN EJJECUTIVA   — DEPARTAMENTO JURÍDICO 

DEPARTAMENTO DE COORDINACION GENERAL 

DIVISIÓN DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL 

_ Estatus 

Filo 

  

  

DEPARTAMENTO DE COORDINACION GENERAL | 

  

_ Fije 

_ Filo_— 

Fijo 

  

del Si N 

  

  

  

| de Riego 

      

  

  

  

  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

l f Seguro de Otros L Total | 
Susido Bruto 1SR AFP SFS - Vida (INAVI) |_D: ntos | De L Sueldo Neto | 

280,000 nn 5510308| 8,036-00. 5ARI 16| 2500 300 00!f_7_g:&4]&. 210,652.76. 

_170,000.00 28.571 12 4.879 00 5.168.00 | 25 00| 300 oo_!_ 38,943.12 131,056 88 

7000000| — 536848 2.009 00 2128 00 l 25.00. 30000 _ 983048 60169 52 

45,000 00 1,148 ."n__! 1,201 50 1_'?65_00_I__ 2501 3832 82| 744wz.71¿! 

35.n0A AN 0 00I 1,004 50 1.064 00 | 25 Oº' 300 00 | 2,393 50 32,606 5n 

23000 0n n on! 660 10| 69920 2500| - 1984 40 2161570 

40000 00 | 18533| — 114800| 12160 2500 1,715.46 428979| 3571021 | 

10500000| — 1328149 — Aa01350 3192 00 | 2500 -| 19,511 99| 85488 01 | 

25.000 00 00 71750 760.00 | 2500 1502 5n 23497 50 | 

45000 NA| 1J45_.£!¡ — 1,368.00 2500 annnn. 4.132 83 | 40867 17 

— 25,000.00 nn 71750| 760.00 | 2500| 1,502 50 | 23497 50 

35,000.00 000i 1.004 50| 1-064.00 250n 1715 46i 3 808 96 | 31,191.04 | 

45.000.0N | 1148 33| 1_791_5o|__*13&0q_ 25 M 300.0n | 413283 40 867 17 

70.00n 0n - 5 368 46| 2.009 00 212800 25 00 300 00 9 82048 60169 52 | 

._ —45,000.00 1148 371: 1291 5n! 1,368 00 25 00| a00.00. 413283 , 4086717 | 

45 nan nn 1.148.33| 120150| 1.368 00 2500 300 00 4132 t_¡_3_l_f_ __ 40,867.17 

10500000 — 1328140 3,01250. 3,192.00 2500 2465 60 21,977 59 | 83022 41 

70.000 00 596848 _ _ 2,009.00, 2.128.00 2500 163000 _. 11,160.48 5A 839 52 

45000 00 1:14833, 1,291 50 _1,368.00 259n ann an 4122.83 40,867 17 

4…n|_ 442 ñSI 1148 nn 121600; 25 0n 300 00. 312165 36.868 35 

35,000.00.. an 1.004 50 1,064.00 2500| 300.00 239350 32.606 50 | 

35.000.00 | 000 1,004.50 1.064.00 , 2500| 30000 239350 32,606 50 

35000 00 an 1.004-50 1.064.00 | 250| 300 00| 219350 32,606 50 

45 n0n.00. 114833 129150 136800| 2500 300 00 413283 404B7-17 

n.0n 1,004.50 1,064.00 2500 300.00 239350 12.506:60 | 

45.000 00 114833 129150 1.368.00 2500 200.00 412281 40,8067:17 

45,000.00 114833 129150 1.368 00 | 2500| 1.897 70 5,730,53 239 26947 

105 00N nn 13.281.49| 301350 319200 2500| —300.00 | 19811 99 B5,188 01 

35000 00 0.00 1,004 50 1.064.00 | 25.00 a3n0.00 230350 32.606.50 | 

45000 00 1,14833. 1.291 50 1-368 00 2500 300.00. 413283 40,867 17 | 

45.000 0n 63369 _ 129150 1.368 00 2500| _ 6,674.82 a 994.01 35.006.99 

35.000.00 100| 1.004.50 1064 00 25 onj ann.-00 239350 32.606 50 

35.000.00 0.00 1.004 50 — 1068000| 2500 300.00| 2,393.50 32.606 50 | 

45,000 00 | 891.01 1.291.50 1.368.00 25.00 1715 46 5290 97 39709 4 

_35.000.0n ann 1.004.50 1,084 00 25.00 201546 4,109 96 40891 04 

AQONNDO| — 7.400.87 2296.0n 243200 2500 30000 1245387 67546 13 

45.000 N| __ 89101 1291.50 136800 25 n 361316 718867 | 37 8117
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CAPITULO: 0210 SUBCAPITULO: 01 DAF:01 U 

  
  

YAQUELIN BÁEZ ESPINAL 

JAIME JOSE MESA ACOSTA 

SAYMA ESTHER MENDOZA JOSEPH 

JUAN IGNACIO BRITO VENTURA 

ALBERT RAFAEL ORTEGA DIAZ 

CARMEN CECILIA ALMONTE LUCIANO 

JHERSON ESMALIM PANIAGUA VALDEZ 

JORGE ANTONIO SOTO MEJIA 

    MIROSLAVA DIAZ-VALDEPARES DE 

ANTOS 
   A 

CARQLIN LEOCADIA SOSA FIGUEROA 

CRISTOBAL GUILLERMO FELIZ FELIZ   
|ENERIO ADÁN RODRÍGUEZ PEGUERO 

!-L':.BA.EQREN.T.'.NA_E=_EB_RERAS_EFRFZ 
| 

iN!COLLE VILLEGAS DE LOS-SANTOS. 

|-JOHAN FRNCISCO CRUZ EUGENIA 
AYESCA LISSELOT ENCARNACIÓN DE 
MEZQUITA 

 FRANKLIN RAYMUNDO FERRERAS REN 

¡LUISANNA OVANDO 

  

'FLAVIA FRANCHESKA ALVAREZ RODRÍGUEZ 

JUAN VALDEZ 

ÁNGEL DANIEL PIMENTEL SÁNCHEZ 
“LUIS DANILO PEREZ PEÑA 

YOJANA MERCEDES OROZCO DE LA CRUZ 

|PAMELA VALDEZ RIVERA 

[ADA BAZIL DEÑO DE ROA- 

CRISTIAN DOMINGO VARGAS FELIZ 

GERFRE ALFONSO GARCÍA GÓMEZ 

INOCENCIA DURAN DE LOS SANTOS 

JULIO JOSÉ SANTOS CALYO 

RICHARD SEVERINO 

¡AURA AMELFIS RODRIGUEZ GARCIA. 

DANILO MENDEZ MUÑOZ 

EDGAR IVAN SALCEDO AQUINO 

ILANIA QUEZADA LUCIANO — 

MARTÍN ANTONIO PEÑA GRULLÓN 

F 

  

PEREZ CORNIEL 
BRALLIO TAYLOR SANTANA SÁNCHEZ 

  

  

JENNIFER ESTEPHANY JIMENEZ GALARZA —| 

_FEMENINO 

_MASCULINO 
FEMENINO 

¡MASE 

  

LIND 

IMASCULINO 

FEMENINO 

— MASCULINO 
MASCULINO 

_ MASCULINO 

FEMENINO 

FEMENINO 

MASCULINO 

_|MASCULINO 

_| FEMENINO 

(FEMENINO 

MASCULINO 

FEMENINO 

MASCULINO 

FEMENINO 

FEMENINO 

MASCULINO 

MASCULINO 

MASCULINO 

FEMENINO 

FEMENINO 

— |FEMENINO 

MASCULINO 

MASCULINO 

FEMENINO 

FEMENINO 

MASCULINO 
MASCULINO 

FEMENINO 

MASCULINO   
iMASCULINO 

— ¡FEMENINO 

MASCULINO 

MASCULINO 

MASCULINO 

  

Ej iva de la C: 

REPORTE DE NOMINA 

CONCEPTO: PAGO SUELDO - PERSONAL FIJO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE 2024 

  
  

  

  
      

w. 

  

    

  

  

  

  

    

Función _ — Departamento - División Estatus___| _ Sueldo Bruto 

¡CONSERJE — — DIVISIÓN REGIONAL NORTE | Fija 1800000 | 

_ CONSERJE — DIVISIÓN ADMINISTRATIVA Fiio 20,000.00 | 

DE MANTENIMIENTO |DIVISIÓN ADMINISTRATIVA _Filo 40.000 na 

LAYUCIANTE DE MANTENIMIENTO DIVISIÓN ADMINISTRATIVA Fijo 23 000 00 
ANALISTA DE CAPACITACIÓN A 

_ BENEFICIARIOS _ DIVISIÓN DE EXTENSIÓN Y CAPACITACIÓN Fijo 65 000.00 

¡AUXILIAR ADMINISTRATIVA DIVISIÓN REGIONAL NORTE Fijo 35 000 00 

JAGRIMENSOR _DIVISIÓN DE TOPOGRAFÍA |Fijo 70,00n.na| 

¡ENCARGADO _ — DEPARTAMENTO DE OPERACIONES Fijo 155.000 0n 

¡ENCARGADO —_DIVISIÓN DE EXTENSIÓN Y CAPACITACIÓN — Fijo _ — 105,000.00 | 

ANALISTA _ DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS — Fiia _65.000.0n 

ENCARGADO DIVISIÓN FINANCIERA |Filo W 105 000 NA | 

ENCARGADO DIVISIÓN DE RECEPCIÓN TÉCNICA DE OBRAS — |Fiio | —105,000.00| . 
DEPARTAMENTO DE COORDINACIÓN GENERAL 

ENCARGADO FOTESIR Filo 150.000.00 

RECEPCIONISTA |DIVISIÓN ADMINISTRATIVA Fijo _ — a5.00n00 | 

TÉCINCO DE FACTIBILIDAD ECONÓMICA — |DIVISIÓN DE FACTIBILIDAD ECONÓMICA Fijo 4500000 

GESTOR DE REDES SOCIALES DIVISIÓN DE COMUNICACIONES [ M 45000 00 
DEPARTAMENTO DE SUPERVISIÓN DE 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO. PROYECTOS _Fijo 35 000 00 
ANALISTA DE SUPERVISIÓN DE 
PROYECTOS _DIVISIÓN REGIONAL SUR |Fijo 65.000.00 

CONSERJE |DIVISION REGIONAL SUR Fijo 18.000.00 

ANALISTA FINANCIERA _'gv1_s¡0N FINANCIERA Fijo 65,000.00 

|VIGILANTE DIVISIÓN ADMINISTRATIVA — 18.000.00 

SOPORTE TÉCNICO INFORMÁTICO DIVISIÓN DE TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN |Fijo 45.000.00.. 

TÉCNICO DE OPERACIONES DIVISIÓN REGIONAL NORTE Fijo __ 45,000.00 | 

TÉCNICO DE EVALUACIÓN DE PROYECTOS (DIVISIÓN DE EVALUACIÓN DE PROYECTOS LEin 45.000.0n 

PERIODISTA — DIVISIÓN DE COMUNICACIONES _Filo 65 nan an 
ANALISTA DE CAPACITACIÓN A 
BENEFICIARIOS _ — |DIVISIÓN DE EXTENSIÓN Y CAPACITACIÓN 65 000 00 | 

| TÉCNICO DE OPERACIOES DIVISIÓN REGIONAL SUR_ 45,000.00 

SOPORTE TÉCNICO INFORMÁTICO. DIVISIÓN DE TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN |Fijo 50,000 00 
DIVISION DE RELACIONES 

TECNICO IINTERINSTITUCIONALES Fjio 50,000.00 

TÉCNICO ADMINISTRATIVO |DIVISIÓN ADMINISTRATIVA |Fijo 50.000 00_ 

TECNICO DE COMUNICACIONES DIVISIÓN DE COMUNICACIONES Fijo 5000090 | 

— | TÉCNICO —  DIVISIÓN DE TOPOGRAFIA Fijo 50.000 00 
RESPONSABLE LIBRE ACCESO 
INFORMACIÓN __ — |DIRECCIÓN EJECUTIVA Fiio 75 000 0n 

— | GESTOR ENERGÉTICO |DIVISIÓN ADMINISTRATIVA [ Fijo 75 000 n0 

|ANALISTA DIVISIÓN DE TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN -Fija 75.000.00 

ANALISTA DIVISIÓN FINANCIERA 75.000 00 

ANALISTA DIVISIÓN DE RIEGO 75 000 00 

|ANALISTA REVISIÓN FINANCIERA. DIRECCIÓN EJECUTIVA Fijo | 7500000 

ENCARGADO — — |DIVISIÓN DE RIEGO Fijo 120000 nn 

— — 4,427.58 

isión de Fomento a la Tecnificación del Sistema Nacional de Riego 

an 

000 

442 65- 

000 

— 4427.58 

0.00 

5,368.48| 

25,042 74| 

13.281.49. 

1328149 

—13,281.49 

23066 67 

an 

114833 

237 79 

oo   4.427 58 

0.00. 

4.427.58. 

ann 

1,148.32 

89101 

114833 

4.427.58   
4427 56 

11483% — 

1,854.00| 

1,596 6A 

159668 

185400| 

1.596 68 

562319 

  

6.309.38| 

6309 38 

6.309 38 

—6.309 381 
16 A09 A7 

AFP 

516 60 

80100 | 

114800 

660 10 | 

186550| 

1004 50 

  

ee 

494850| 

an1a5o 

301450 

3,01350   
4.305.00. 

1.00450 

129150| 

129150 

1,004.50 

1,865.50. 

51660 

1 865 50 

516 60 

1291.501 

129151 

1.201,50 

1.865.50 

1.865 50| 
129150 

143500 

143500 

143500 

1.435.00| 

143500 

2152 50 

215250 

2152 50 

218250 

215250   
2,15250 

3.444.00 

E: 0005 PROGRAMA: 15 SUBPROGRAMA:01 / 02 / 03 / 04 PROYECTO: 00 ACTIVIDADES:0001 / 0002 CUENTA 211101 FONDO: 0100 

— — SFS 

54720 

ayzan. 

121600| 

699 2o| 

LºMI 

1064.00: 

471200| 

319200| 

- 1,976.00. 

419200 

- 3192.00 

4.560.00 

1.064.00 | 

136800 

1368 00 - 

1064 00 

1,976.00 

54720 

197600 

54720 

136800 | 

1,368 00 

136800 | 

1,976.00 

1.976.00 
1,368 00 

152000 

1,520 00 

1,520.00 | 

1,520.00 
1,520 00 

2280.00. 

2.280.00   2.280.00 

2.280.00 

2,280.00 | 

2.280 00| 

364800 

Seguro de 

| Vida (INAVI 

25 00| 

25.00: 

2500 
2500 

2500 

25 00   
2500 

2500| 

  

  

  

— 101360 

Otros 
Descuentos | Descuantos 

=.| 

20000| 
| 

300 00 

2,01546| 

30000 

16301 00| 

«OMDO | 

Í'.-.'¡II.1'III= 

30n NN 

300 00 

273092 

300 00 

300.00 

a300-nn 

300.00. 

171546 

20000 

300 00 

300 00 

  

  2,015 46| 

300 onW 

2,015 46 

6,390.92: 

30000| 

3nn.00 

300.00/ 
300.00 — 

300.00 

30000| 

Total 

1088 80 

200800 | 

| 2A 65 

   1354 

50308 

410806| 

9,830 48 

34,228.24 | 

1951199 

na1na 

  

1081 

  

1981199 

3305662 

239350 

389283 

2.092220 

5024 42 | 

A-594-08 

130880 

:754:08 

138880 — 

4,13283 . 

5290.97   4.132 83 | 

9307 68 | 

A594 08 

4152.88 | 

5134100 

6.502 14 

6.592 14 

5194 00 ! 

6,592 14 . 

10,471.61 

11,066 88   11,066 88 

11,066.88 | 

11065 88 

11,066 88 . 

2477607 | 

- 12077   

W Susldo Nato_ 

27,902 00 

37168 35 

21:5165.70 

  

0582 | 

20891 04 | 

60,169 52 

  

A5 4RA N1 

  

FEO | 

85,188 01 | 

8518601 

H6 0338 | 

  

15 | 

4110717 

4207771 

2917558 

56 405 92 

16.611.20 

56,705,92 

- 16,811.20 

40,867 17 

39.709 03 

40.867 17 | 

55 692,32 

56.405 92 

40 867 17 

44,866.00 

43407 86 
44 866.00 

43 407 86 

58,528 39 

62393312   BIMHIIZ 

63,933.12 
63 93312 

693312| 
9577313
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CRISTINO ALBERTO GOMEZ LUCIANO 

JHONNY JIMENEZ DE LOS SANTOS 

LUIS JOSE PAYERO BAQUERO 

MANUEL EMILIO MEJIA SUAZO 

PABLO MIGUEL GRIMALDI HERNANDEZ 

HECTOR JONATAN BERIGUETE RAMIREZ 

INDHIRA MARGARITA PULINARIO LORENZO 

SAMUEL HIVERA SIERRA - 

CESAR SANDINO CEDANO MEJA 

OSVALDO DE AZA CARPIO 

ANABEL RALITISTA VALDEZ 

-ROBERTO ANTONIO CALDERÓN COMBES — 

JOSÉ LUIS TEJADA RODRÍGUEZ 

LUCIA RINCÓN DE LA CRUZ 

| SORANGES FIORINICE GONZÁLEZ PATRICIO 
|DE RIVAS 

|FRANCISCO VALENZUELA FELIZ 

FRANCISCO MANUEL FRIAS DIPP 

JOSE RICARDO BATISTA MONTERO 

SHANTALL SCARLEN CALDERÓN GUZMÁN 

ELIYEN RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ 

HECTOR LUIS BURGOS CASTILLO 

FRANCISCO ALBERTO NÚÑEZ FAJAR 

EDISON ANTONIO CONCEPCIÓN 

PEDRO ANTONIO MONTERO CUEVA 

YEISON ENRIQUE REYES CUSTODIO — 

ROBERT JUNIOR MARQUEZ OGANDO 

ERICK JONELL SANTOS MORENO 

DANIEL EZEQUIAS LEREBOURS 

IRIANNA CRISTAL ACOSTA MENDOZA 

HÉCTOR RAMÓN MARTÍNEZ VALDEZ 

RAMON STALIN MONTERO SANTIAGO   
TOTAL GENERAL|   

Di ión Fieculi 
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CONCEPTO: PAGO SUELDO - PERSONAL FIJO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE 2024 

    

  
  

  

  

  
  

  

  

  

   

  

  

    

      

  

  

  

  
    

  

LICDA. INDHIRA GUERRERO GONZÁLEZ 
ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS 

a la Tecnificación del Sistema Nacional de Riago 

  

    

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

— — — - : " 

I Seguro de Otros Total 
— _ Género . _ Función Departamanto - División _1 Eststus Sueldo Bruto | — ISR | AFP | — SFS — | Vida(INAVIN| Descuantos | Descuentos 

MASCULINO — |ENCARGADO - DIVISIÓN REGIONAL NORTE Fila | 120.00n 0n 15,952 14 344401 2,648 00 25.00/ 343092| 26,500.06 | 

MASCULINO — |ENCARGADO DIVISIÓN DE TOPOGRAFÍA |Fila | 12000000 — 16809AM7 — 344400 | 3 648 00 | 2500 2490687| 

MASCLULINO — |ENCARGADO DIVISIÓN REGIONAL SUR Fijo 120.000 0n 1638100 — 344400 3,648.00 | 2500 2,015.46 | 2551340 | 
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y | | 

MASCULINO — |ENCARGADO DESARROLLO Fijo 155.000 00 24613 88 444R50| — 4,712.00 25.00 201546| 5a5 | 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y 

MASCULINO — |ENCARGADO _ FINANCIERO |Fijo | 155,000-00 25.042 74 4,448 50 4,712 00 2500| 30000 | 

MASCULINO — |ANALISTA DE OPERACIONES je | _65 000 0N- 4427 56 En 2500 300.00 A504 08| 

FEMENINO __ |ENCARGADO ¡DIVISIÓN DE FACTIBILIDAD ECONÓMICA Fijo | 10500000 — 1328149 301350 3,192.00 | 25 00| 300.00, 10 61105 

MASCULINO — [ENCARGADO — — BVISION DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL k | 105000| — 1328148 — 3.01350| 3.192.00| 25 M| 300.00 | 19.811.99 / 
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACIÓN Y | | 

MASCULINO — |ANALISTA DE CALIDAD DE PROCESOS DESARROLLO ¡ 70.000 00 596848| — 200000| 212800 25 00| 30000| _ _ 983048 

MASCULINO — |ANALISTA DIVISIÓN DE EVALUACIÓN DE PROYECTOS Fijo 70.000.00 | 5368 48| 2009 0n 2128.00 25.00. anono — 983048 

FEMENINO __ |ANALISTA DE REVISIÓN Y DIBUJO |DIVISIÓN DE TOPOGRAFÍA Fija 70.000.00 | 5,368.48) 2009 00 | 212800 2500 300.00 9,830.48 
DEPARTAMENTO DE SUPERVISIÓN DE | | | 

MASCULINO — (ENCARGADO PROYECTOS Fijo 18500000 2504274| 44485 — 471200 25 00 - 34,22824 . 

MASCULINO — TÉCNICO DE SUPERVISIÓ DE PROYECTOS |DIVISIÓN REGIONAL NORTE Fija 4500000 114834 1.201.50 1.368 00 2500 300 0n 413283 

FEMENINO TÉCNICO DE CULTIVO DIVISIÓN DE CULTIVO — — Fija | 45.n00 00 114833| 129150 1.368.00 2500 E 3817 83 
| 

|FEMENINO — TÉCNICO DE RECURSOS HLJMANOS DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Fijo a5nonon | — a| 126150 1,368 00 2500| | 163764 | | 

MASCULINO — ¡TÉCNICO DE OPERACIONES — IDIVISIÓN REGIONAL SUR Fijo 45.000.00 1148 33! 129150| 1368 00 2500 30000| 4132 83 
ANALISTA DE CAPACITACIÓN A DIVISIO DE EXTENSIÓN Y CAPACITACIÓN A | 

MASCULINO — ¡BENEFICIARIOS — _BENEFICIARIOS — Fiin 65 000.00 | 4427 58 1.865 50 1.976 00| 2500| 0000 R.594 0A 
¡TÉCNICO DE EVALUACIÓN | 

MASCULINO — PRESUPESTARIA — DIVISIÓN DE RIEGO Fijo 45 .000.00 - 114833 129150 1.368 00_ 25 00| = MCERTES 

FEMENINO — |TÉCNICO DE OPERACIONES BEPARTAMENTO DE OPERACIONES Fijo 45 000.00 1,148.3% 1,291.50| 136800 2500 230000 4.132 83| 
ANALISTA DE PLANIFICACIÓN Y DEPARTAMENTO DE PLANIFICACIÓN Y 

MASCULINO — |DESARROLLO — — — |DESARROLLO Fija 65,000.0n 4,427 58| 1,865.50 1,976.00 25.00 2300.00 A504.08 . 
DEPARTAMENTO DE SUPERVISIÓN DE 

MASCULINO — |TECNICO DE CONTRI |PROYECTOS — _ 45.000 00 1,148.33 1.368.00 | 2500 300 00 4132 83 
ANALISTA DE SUPERVISIÓN DE 

|MASCULINO — |PROYECTOS DIVISIÓN REGIONAL NORDESTE Fijo 65,000.00 4427 58 1.865 50 197600 2500| 264.08 

MASCULINO — |TECNICO DE REVISION FINANCIERA DIRECCIÓN EJECUTIVA |Fijo 45,000 00 1,148 33W 129150 1368 00 2500 300 00| 110263 

MASCULINO — |TECNICO DE TOPOGRAFIA DIVISIÓN DE TOPOGRAFÍA Fila | — 4500000| — 114833| 1.291 50 1,368.00 2501 309283 _ 

IMASCULINO — |TECNICO DE OPERACIONES |ISIÓN REGINNAL SUR Fijo 45.000.na 1,148 31 129150 — — 136800 2501 a0n0D| — 4,132.83 

MASCULINO — |TÉCNICO DE OPERACIONES — |DIVISIÓN REGIONAL SUR Fijo 45.000 00 1.148 33| 129150 1.368.00 2500 2832 83 

MASCULINO — |TECNICO DE OPERACIONES DIVISIÓN REGIONAL NORDESTE Fijo _ — ás50000y| — 119839| — 129150| 1.368 00 25.001 389283 

MASCULINO — |TECNICO DE CONTROL DE BIENES |DIVISIÓN ADMINISTRATIVA Fijo 45 000 00 1148 33 129150 1,368.00 | 25 00 300.00 419283 

FEMENINO AUXILIAR ADMINISTRATIVO — ¡DIVISIÓN REGIONAL NORDESTE Fiio 35,000 00 00 1,004 50 1,064 00 2500 2,09350 

DIVISIÓN DE TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN 
MASCULINO — |ENCARGADO _ Y COMUNICACIÓN Fiia 10500000 — 1285263 — AaManl 3,192.00 2500 2,01546 21,008 59 

MASCULINO — |ENCARGADO _ |DIVISIÓN DE COMUNICACIONES — ia — 10500000| — 13.281.40 a0m1a50| 3:187.00| 25.00| 300.00 19,811.99 | 

— 107 — — — = — | — 6,900,000.00| 576.1668.05 | 198,030.00 207,131.16 | _ g_s7_5.od_ _14_,º6;.1_6J — 1.058,066.37 | 
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5,841,934.63  


